
 

 

 

 

A N U N Ţ 

Stațiunea de Cercetare-Dezvoltare Pentru Cultura Plantelor pe Nisipuri Dăbuleni 

organizează  în data de 12.06.2026, la sediul unității din localitatea Călărași, str.Petre Baniță 

nr.217, județul Dolj, concurs pentru ocuparea postului vacant unic de cercetător debutant în 

cadrul Laboratorului ,,Culturi horticole pe nisipuri - Colectiv Pomicultură’’, domeniul 

horticultură, specializarea pomicultură. 

Concursul se organizează conform prevederilor Legii nr.183/2024 privind Statutul 

personalului de cercetare, dezvoltare și inovare, ale HG nr.1568/2024 pentru aprobarea 

Normelor metodologice privind organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante 

ale personalului de cercetare, dezvoltare și inovare din organizațiile de cercetare, ale HG  

nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea 

carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice și ale art.XXII 

alin.2 din Legea nr.141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare, forma în vigoare. 

Pentru înscrierea la concurs, candidații vor depune la Compartimentul resurse 

umane al unității, până la data de 05.06.2026 ora 16.30, un dosar de concurs, care va 

conține următoarele documente:  

       1. Cerere de înscriere la concurs (anexa nr. 2 din HG  nr.1336/2022). 

       2. Copia actului de identitate / alt document  care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în 

termen de valabilitate. 

        3. Copia certificatului de căsătorie / alt document prin care s-a realizat schimbarea de 

nume, după caz. 

        4. Copii ale documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă 

efectuarea unor specializări, precum și copiile documentelor care atestă obținerea gradului 

științific de cercetator debutant ( cercetator stiintific  sau asistent universitar) 

        5. Copia carnetului de muncă și adeverințe eliberate de angajatori pentru perioada lucrată 

anterior, care să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea 

postului. 

        6. Cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar. 



 

 

        7. Curriculum Vitae model european. 

         8. Adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de 

medicul de familie al candidatului sau de către unitațile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni 

anterior derulării concursului. 

         9. Declaratia de consimțământ pentru prelucrarea datelor cu caracter personal, semnată. 

         Candidatul trebuie să îndeplinească condițiile prevăzute în Legea 53/2003- Codul muncii, 

forma în vigoare, și cerințele specifice prevăzute la art. 542 alin. (1) si (2)  din OUG nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, forma în vigoare: 

         a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui 

stat parte la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației 

Elvețiene și domiciliul în România  

          b) cunoaște limba română, scris și vorbit; 

          c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul 

muncii, republicată, forma în vigoare; 

         d) are capacitate deplină de exercițiu și o stare de sănătate corespunzătoare postului 

pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței medicale eliberate de medicul de familie 

sau de unitățile sanitare abilitate; 

         e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și condițiile specifice 

potrivit cerințelor postului scos la concurs; 

         f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității 

naționale, contra autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, 

infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o 

persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care 

candidează, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea; 

         g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului 

de a ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a 

folosit pentru săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a 

interzicerii ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii; 

        Candidatul trebuie să îndeplinească și următoarele condiții specifice: 

- are titlu științific de Doctor în Horticultură 



 

 

       - are cunoștințe în domeniul pomiculturii, cu accent pe specii exotice (ex. curmal 

chinezesc, goji, aronia, lonicera, etc.), precum și cunoștințe privind adaptarea culturilor 

pomicole la condiții pedoclimatice dificile (în special soluri nisipoase) 

       - are capacitatea de a elabora și implementa programe de cercetare experimentală 

(înființare loturi experimentale, monitorizare, interpretare rezultate) 

       - are cunoștințe privind protecția plantelor pomicole, fertilizarea și managementul solului 

în condiții de stres (secetă, soluri nisipoase) 

       - cunoaște minim o limbă străină de circulație internațională, nivel B2 

       - deține certificat de competențe digitale  

PROBE CONCURS: 

1. Proba scrisă (90 minute, punctaj maxim – 10 de puncte) 

2. Interviu (30 minute; punctaj maxim – 10 de puncte) 

Punctajul final reprezintă media aritmetică a notelor probelor de concurs; un candidat poate 

fi declarat câștigător numai dacă a obținut punctajul final cel puțin 8 și nicio notă sub 7 la 

probele de concurs. 

  

Bibliografia și tematica de concurs: 

1. Ecologia sistemelor antropice pomicole, Sina Niculina Cosmulescu, editura Sitech 

Craiova, 2008: 

• Capitolul 3: Sisteme antropice pomicole. Diversitate. Complexitate. Stabilitate, pag.46-

104; 

• Capitolul 5: Factorii de degradare a sistemelor antropice pomicole, pag.270-295. 

2. Procesul de imunitate la plante, Ioan Burzo, Elena Delian, editura Elisavaros, 

București, 2022: 

• Capitolul 3: Efectul atacului patogen asupra proceselor fiziologice din plante, pag.21-

33. 

3. Radicalii liberi și efectele lor asupra plantelor, Ioan Burzo, editura Elisavaros, 

București, 2018: 

• Capitolul 5: Factorii de stres, radicalii liberi și efectele acestora asupra plantelor, 

pag.56-63; 



 

 

• Capitolul 6: Radicalii liberi, Senescența și Apoptoza la plante, pag.78-90. 

4. Tehnologia de cultivare a pomilor fructiferi pe solurile nisipoase, Broșură CCDCPN 

Dăbuleni, 2006. 

Calendar desfășurare concurs: 

     1.Termen limită depunere dosare: 05.06.2026 ora 16:30 

     2.Afișare rezultate selecție dosare: 09.06.2026 ora 12:00 

     3. Depunere contestații rezultate selecție dosare: 09.06.2026 ora 16:30 

     4. Afișare rezultate contestații selecție dosare: 10.06.2026 ora 16:30 

     5. Proba scrisă: 12.06.2026, ora 9:00 

     6. Afișare rezultate proba scrisă:  12.06.2026 ora 14:00 

     7. Termen depunere contestații rezultate proba scrisă: 15.06.2026 ora 14:00 

     8. Afișare rezultate contestații rezultate proba scrisă: 15.06.2026 ora 16:30 

     9. Interviu:  16.06.2026 ora 9:00 

     10. Afișare rezultate interviu: 16.06.2026 ora 12:30 

     11. Termen depunere contestații rezultate interviu: 17.06.2026 ora 12:30; 

     12. Afișare rezultate contestații interviu și rezultate finale: 18.06.2026, ora 12:30 

      

     Informații  suplimentare se pot obține la secretariatul unitații, la telefon: 0251334402 sau 

pe-mail: ccdcpndabuleni@yahoo.com 
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